Allegato a) alla deliberazione della Giunta Comunale n. 80  del  16.11.2010 

BANDO PER N. 2 BORSE LAVORO PER INSERIMENTO LAVORATIVO E SUSSIDIO FORMATIVO PER STUDENTI UNIVERSITARI E DIPLOMATI

L’Amministrazione Comunale ha istituito due borse lavoro per studenti universitari e diplomati inoccupati per l’inserimento lavorativo e sussidio formativo negli uffici comunali finalizzato ad una preparazione di base utile alla partecipazione a pubblici concorsi e ad una futura attività lavorativa mediante ore di addestramento sia teorico che pratico.

Con tale inserimento l’Amministrazione Comunale non instaura con il beneficiario della borsa né rapporto di lavoro dipendente né vincolo di subordinazione, non sussistendone i presupposti giuridici in quanto l’attività svolta avrà caratteristiche di addestramento con un monte ore prestabilito e con esclusione della continuità.

La borsa-lavoro, destinata a coloro che hanno conseguito almeno il diploma di scuola media superiore, è quantificata in € 400,00 mensili, per la durata di mesi sei, rinnovabili per ulteriori sei mesi, con una presenza complessiva di 25 ore settimanali;
Eventuali permessi o assenze, da richiedere o comunicare al Responsabile dell’Area di appartenenza, dovranno essere recuperati al termine del periodo di stage.

CRITERI DI SELEZIONE
I candidati dovranno dichiarare, nella domanda di ammissione alla selezione, di essere cittadini italiani o di uno Stato membro dell’Unione Europea, di non avere riportato condanne penali, di non avere procedimenti penali pendenti e di non svolgere alcuna attività lavorativa alla data di presentazione della domanda.

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

 I posti sono riservati a candidati in possesso almeno del diploma quinquennale di scuola media superiore;

Al fine della predisposizione della graduatoria verranno considerati i seguenti aspetti e punteggi:

· Voto di diploma conseguito, massimo Punti 5; (tutte le votazioni saranno convertite in centesimi, ad ogni centesimo sarà attribuito il punteggio di 0,05)

· Esperienze professionali o formative, altri titoli culturali e di specializzazione certificabili, massimo Punti 5;

· Periodo di disoccupazione – massimo 2 anni valutabili (0,50 punti per ogni periodo di disoccupazione non inferiore a mesi 6 con iscrizione alle liste di collocamento alla data del presente bando, per un punteggio valutabile massimo di Punti 2);

· Colloquio di selezione, massimo Punti 18.

SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE

Le domande dovranno essere presentate all’Ufficio Protocollo del Comune di Comezzano Cizzago entro e non oltre le ore 12.00 del 18.12.2010.              

Gli interessati che hanno presentato domanda nei termini previsti, sono convocati presso la sede comunale in Piazza Europa,60 il giorno 22/12/2010 aller ore 09.00.
IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

La Commara Avv. Luciano
